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Extensionistas aposentados séo Othoniel Ribeiro: um exemplo

homenageados em Itanhandu Paa. 6 de vida que permanece
ag.




EDITORIAL

GRATIDAO, COMPROMISSO
E CONTINUIDADE

Prezados associados e associadas,

Ao iniciarmos este més de abril, sinto que é também um
momento oportuno para expressar minha profunda gratidao
pela confian¢a que me foi depositada ao longo destes Ultimos
anos a frente da Amaer.

Assumimos a gestao em abril de 2024 com grandes
desafios administrativos, financeiros e institucionais.
Encontramosumaassociagdao que precisavade reestruturacao
organizacional, maior controle financeiro, atualizagdo de
processos e fortalecimento da governanga.

Comoapoioda Diretoria, dos Conselhos e, principalmente,
de cada associado, avangamos de forma significativa.

Entre as principais a¢des deste periodo, destaco:

e A reorganizagdo administrativa e financeira, com

maior transparéncia e controle;

e A atualizacdo do plano de contas e aprimoramento
dos procedimentos contabeis;

e A implantagao do Sistema Mobilize, modernizando o
cadastro e a gestdo financeira;

e A negociacdo de melhores condigdes bancarias e
racionalizacdo de despesas;

e O fortalecimento institucional da Amaer junto a
Emater-MG, Ceres e demais entidades;

e A atuacao firme e responsavel nas questées relativas
ao equacionamento do Plano Basico da CERES,
sempre defendendo os interesses dos aposentados;

e A ampliagcdo do didlogo com os associados, por meio de
comunicados claros, reunides e encontros presenciais;

Walter Diniz G. Machado
Diretor de beneficios

Maria Augusta Ribeiro Leite
Presidente

José Américo Moreira Bahia
Diretor social

Dirceu Alves Ferreira
Vice-presidente

Maria do Socorro Soares Silva
Diretora cultural

llane Laura Nicoline
Diretora secretaria

Célia Aparecida Ferreira
Diretora financeira

e A realizacdo de eventos que reforcaram o espirito de

unido, amizade e pertencimento entre todos nés.

Foram meses de muito trabalho, decisbes dificeis e
enfrentamento de situa¢des delicadas. Mas também
foram meses de aprendizado, cooperagao e crescimento
institucional.

Nada disso teria sido possivel sem o apoio da Diretoria
Executiva, dos Conselhos, dos representantes no interior e da
confianga continua dos nossos associados.

Seguimos acreditando que a Amaer é mais do que uma
associa¢ao: é um espaco de acolhimento, defesa de direitos,
convivéncia e valorizacdao da trajetéria de cada aposentado
da Extensdo Rural.

Os desafios continuam, mas hoje estamos mais
estruturados, mais organizados e mais preparados para
enfrentd-los com responsabilidade e equilibrio.

Recebam meu sincero agradecimento pela confianga,
pelo apoio e pela participagao ativa na construgao de uma
Amaer cada vez mais forte.

Com estima e compromisso,

Forte abraco,

Maria Augusta Ribeiro Leite
Presidente da Amaer
Biénio 2024-2026

Conselho Fiscal:
Carlos Geraldo da Trindade

Conselho Deliberativo:
Deny Sanabio

Flavio Ant6nio

Francisco Fernandes de Araujo
José Carlos Lima Dias

Mildred de Franco

Niwton Castro Moraes

Waldyr Pascoal Filho

Suplentes:

Leandro Zschaber Correia
Leandro Ferreira Ramos
Sebastido Cardoso Barbosa

Cleber Caetano Oliveira Costa

Suplentes:
Marcelo Franco
Marcelo de Padua Felipe

Comité Editorial:

José Alberto de Avila Pires

José Carlos Lima Dias

Ruy Aderbal Rocha Ferrari

Sebastido Cardoso Barbosa
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Apicultores realizam o manejo de
colmeias com o auxilio de fumegador, técnica
tradicional que facilita o trabalho e garante
mais seguranga durante a atividade. A imagem
retrata momentos do acompanhamento
técnico no campo, parte do trabalho de
orientagdo e apoio aos produtores rurais
desenvolvido pela Emater-MG. Ao longo de
décadas, a extensdo rural tem contribuido
para o fortalecimento da apicultura em Minas
Gerais, promovendo capacitagao, melhoria da
producdo e geragao de renda para as familias
do meio rural. A fotografia integra a editoria
Memodrias, que resgata registros histéricos
do trabalho extensionista e da construgao do
desenvolvimento rural no estado.

EXPEDIENTE

Associagao Mineira dos
Aposentados da Extensao Rural

e (31) 3349-8063

@ amaer@emater.mg.gov.br
© www.amaer.org.br

@amaer.mg

0 facebook.com/amaermg
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OIDOSOEO
MUNDO DIGITAL:
VANTAGENS E
DESAFIOS NA ERA
DA TECNOLOGIA

0O avanco das tecnologias digitais transformou a
forma como as pessoas se comunicam, trabalham
e acessam informacbes. Nesse cendrio, os idosos
também passaram a integrar o universo digital,
utilizando smartphones, computadores e aplicativos
em seu cotidiano. Ainclusao digital dessa populagao é
cada vez mais importante, pois amplia possibilidades
de interacado social, acesso a servicos e melhoria da
gualidade de vida. Ao mesmo tempo, esse processo
apresenta desafios.

Entre os principais beneficios esta a possibilidade
de manter e fortalecer vinculos sociais. Por meio de
redes sociais, aplicativos de mensagens e chamadas
de video, muitos idosos conseguem se comunicar
com familiares e amigos que estdao distantes,
diminuindo sentimentos de solidao e isolamento.
Além disso, a internet permite acesso a noticias,
contelddos educativos e entretenimento, compras
e agendamento de consultas contribuindo para o
estimulo cognitivo e para o aprendizado continuo.

Apesar dessas vantagens, é preciso ficar atento
a golpes virtuais e informacdes falsas. Por isso, é
fundamental incentivar iniciativas de inclusao digital
voltadas a terceira idade, como cursos, oficinas
tecnolégicas e apoio familiar. Com orientacao
adequada e tecnologias mais acessiveis, o ambiente
digital pode contribuir para um envelhecimento mais
ativo, autdbnomo e conectado.

INGRID SARAIVA

Funcionaria da Amaer e
Graduada em Gerontologia.
Envie sua duvida e/ou
sugestdes para o e-mail:
amaer@emater.mg.gov.br




PARTICIPE DA

ASSEMBLEIA
GERAL DA

AMAER

A Amaer convoca todos os associados
(as) para participarem da Assembleia
Geral Ordindria que serd realizada no
dia 9 de abril de 2026, no auditério
térreo, na sede da Emater-MG, em Belo
Horizonte. O encontro ocorrera a partir
das 13h30 e tera como principais pautas
a apreciacdo do Relatoério de Atividades
da Diretoria referente ao periodo
de 2024 a 2026 e a eleicdo da nova
Diretoria, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal da associagdo para o
préximo biénio.

Durante a Assembleia também
serdo apresentados os resultados das
acbes desenvolvidas pela atual gestao,
permitindo aos associados acompanhar
o trabalho realizado e participar
das decisGes que orientam o futuro
da entidade.

A presidente da Amaer, Maria
Augusta Leite, destaca a importancia
da participagdo dos associados no
processo. “A Assembleia € um momento
fundamental para fortalecer nossa
associacdo, prestar contas das agdes
realizadas e garantir a participacao
democratica dos associados na escolha
da proxima diretoria”, afirma.
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VOTE

Apenas a chapa “Avangar Sempre,
Atitude e Forg¢a" realizou o registro para
0 novo biénio - 2026-2028. Conhega os
nomes:

DIRETORIA

e Maria Augusta Ribeiro Leite
Presidente

e Dirceu Alves Ferreira
Vice-presidente

® Rosilene Aparecida de Faria
Diretora Secretaria

@ Juliana Fagundes Corradi
Diretora Financeira

e llane Laura Nicoline
Diretora de Beneficios

® José Américo Moreira Bahia
Diretor Social

@ Vasiliki Lopes Meirelles
Diretora Cultural

® José Sebastido de Noronha
Diretor de Divulgacao

O CONSELHO DELIBERATIVO
Titulares:

e Waldyr Pascoal Filho

e Deny Sanabio

e Flavio Antonio

e Marcelo Franco

® Leandro Zschaber Correa

® Sebastido Cardoso Barbosa

e Marcio Maia de Castro
Suplentes:

® José Alves de Castro

e Walter Diniz Gusmao Machado
eFrancisco Fernandes de Araujo

CONSELHO FISCAL

Titulares:

@ Carlos Geraldo da Trindade

® Cleber Caetano Oliveira Costa
® Jodo Carlos Guimaraes
Suplentes:

® Marcelo de Padua Felipe

e Niwton Castro Moraes
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ORGANIZAQZ\O E TRANSPARENCIA MARCAM
BALANGO DA GESTAO 2024-2026 DA AMAER

A gestdo da Amaer, iniciada em abril de 2024, tem como
marca a reorganizagdo administrativa, o fortalecimento
financeiro e a modernizagdo dos processos internos. Entre as
acdes implementadas estd a reestruturacdo administrativa,
com a implantacdo do Sistema Mobilize, voltado para
cadastro e gestdo financeira, além da atualizacdo cadastral
dos associados e da padronizagdo de procedimentos internos.
As medidas contribuiram para aprimorar a organizagao das
informacgGes e tornar mais agil o funcionamento da entidade.

No campo contdbil e financeiro, a gestdo promoveu
a revisdo e adequacdo do plano de contas, aprimorou
os controles financeiros e negociou melhores condigcdes
bancarias. Também foram adotadas medidas de racionaliza¢ao
de despesas, buscando maior equilibrio e sustentabilidade
financeira para a associagao.

A governanca institucional também foi fortalecida, com
a valorizagdo do papel dos conselhos, a formalizagdo de

Amac=?

“geres

para vocé que quer cresc
jumto tom o s fam

registros institucionais e maior clareza na comunicagao com
os associados. Paralelamente, a Amaer manteve atuacgao
ativa em temas de interesse da categoria, com participacao
nas discussOes sobre o equacionamento do Plano Basico
administrado pela Ceres e interlocu¢dao com a Emater-MG e
outras instituigdes.

Segundo a presidente da Associagdo, Maria Augusta
Leite, o periodo tem sido dedicado a construcao de bases
sélidas para o futuro da entidade. “Nosso compromisso é
conduzir a associagdo com responsabilidade, transparéncia
e respeito a histdria dos associados, garantindo uma gestdo
organizada e preparada para os desafios do presente e do
futuro”, destaca.

Além das a¢Ges administrativas, a gestdao buscou fortalecer
o vinculo associativo, mantendo beneficios, aprimorando
os canais de comunicacdo e promovendo encontros e
confraternizagOes entre os aposentados da extensao rural.
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@ CONEXAO AMAER

COMUNIDADE DE
NORONHAS HOMENAGEIA
EXTENSIONISTAS DA
EMATER-MG EM ITANHANDU

Maria das Gragas junto aos companheiros de Extensdo Rural
e amigos da comunidade de Noronhas.

Moradores da comunidade de Noronhas, na zona rural
de Itanhandu, no Sul de Minas, prestaram uma homenagem
especial a extensionistas da Emater-MG pelos servigos
prestados ao longo de décadas. O momento foi marcado por
emocado e reconhecimento, especialmente pela trajetéria de
Maria das Gragas Mendes, primeira extensionista de Bem-
Estar Social (BES) do municipio.

A Emater-MG atua em Itanhandu desde 1968, quando
ainda era Acar-MG. Junto com o colega Benedito Lemos
de Oliveira, Maria das Gragas iniciou um trabalho pioneiro
na area de Bem-Estar Social. Na época, ndao havia acdes
estruturadas nesse campo no municipio, o que tornou o
inicio da atuacdo um grande desafio.

Foram desenvolvidas atividades de orientagdo as familias
rurais, com foco em temas como salde, alimentacdo e
campanhas educativas. Também atuou em parceria com a
prefeitura no trabalho de melhoria das escolas rurais e no
incentivo a criacdao de associagdes comunitarias.

A extensionista de BES, Aurea Elisa, também contribuiu
com o desenvolvimento da comunidade, principalmente
no fortalecimento da producdo de doces. A localidade é
conhecida pelo cultivo de frutas, especialmente péssego, e
hoje mantém um trabalho de producdo e comercializagdo de
doces feito pelas préprias familias.

A homenagem contou com a presengca dos ex-
extensionistas José Cunha, Aurea Elisa e Maria das Gragas,
além do atual extensionista da Emater-MG no municipio,
Edson. O encontro reuniu moradores de diferentes geragdes,
incluindo participantes do antigo Clube 4-S e familias que
ja ndo vivem mais na comunidade, mas fizeram questdo
de participar.

Para Maria das Gracas, o momento foi de grande emocao.
“Foi uma homenagem muito bonita, feita de coragdo. A
recepcdo foi preparada pelos proprios moradores, com uma
mesa farta e palavras muito emocionantes”, destacou.
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TRAJETORIA DE JOSE
RASGUIDO FORTALECE
A PISCICULTURA EM
MINAS GERAIS

O avango da piscicultura em Minas Gerais tem
contado com a atuagdo de profissionais que ajudaram
a estruturar e expandir o setor ao longo das ultimas
décadas. Entre eles esta o médico-veterinario José
Eduardo Aracena Rasguido, cuja trajetdria profissional
esta diretamente ligada ao desenvolvimento da
atividade no pais.

Formado pela Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, Rasguido ingressou na Emater-MG em
1976, iniciando suas atividades no escritério local de
Muriaé. Dois anos depois, participou da implantagdo
do que se tornaria o maior polo de produgdo de
peixes ornamentais do Brasil, localizado na Zona da
Mata, regido que hoje responde por cerca de 70% da
produgdo nacional.

Em 1980, foi transferido para o escritério regional
de Sete Lagoas, onde também contribuiu para a
implantacao de um importante polo de apicultura
na regiao de Itabira. Ao longo da carreira, atuou no
fortalecimento de diversas cadeias produtivas de
pequenos animais em diferentes regides de Minas,
com destaque para a piscicultura, drea na qual se
especializou em curso realizado na Hungria, com visitas
técnicas também a Alemanha e a Austria.

A experiéncia adquirida permitiu que Rasguido
colaborasse com capacitagcdes e projetos em vdrios
estados brasileiros e também na implantacdo de um
centro de apoio a piscicultura na Bolivia, seu pais
de origem.

Mesmo apds dez anos de aposentadoria, ele
segue atuando como consultor no setor. Um dos
projetos recentes é a implantagao da piscicultura na
Fazenda Triunfo, em Astolfo Dutra, iniciativa que prevé
produgdo diaria de tilapia e fornecimento de alevinos
para pequenos produtores da regido, fortalecendo
ainda mais a cadeia produtiva local.

José Rasguido, especialista em piscicultura que mesmo
apds a aposentadoria continua colaborando com o setor.
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@ FIQUE POR DENTRO

DIA DAS MULHERES E CELEBRADO COM ENCONTRO
ESPECIAL NO AUDITORIO DA EMATER-MG

@ ACONTECEU NA EMATER-MG

EXPERIENCIA E DEDICACAO
GARANTEM SUCESSAO
FAMILIAR NO SUL DE MINAS

Memodria afetiva, apoio familiar e dedicagdo sdo os
principais ingredientes do requeijao moreno produzido em
Serrandpolis de Minas, no Sitio V6 Luzia. Carlos Alessandro
Lucas e a esposa fabricam artesanalmente cerca de 50
quilos por semana, mantendo viva uma tradigdo familiar.

A atividade comecou com os avos de Carlos, que
produziam o requeijdo para aproveitar o leite excedente
e gerar renda extra. Apés um periodo interrompida, a
producdo foi retomada em 2019, motivada pela alta
producao de leite e pela saudade do sabor da iguaria. Com
apoio do pai e de outros familiares, Carlos aperfeicoou a
técnica até chegar ao ponto ideal.

Para regularizar a produgao, contou com o suporte da
Emater-MG, que orientou sobre boas praticas, legalizacao
da agroindustria e manejo do rebanho leiteiro. Além do
requeijao, a familia produz doce de leite, manteiga e café,
comercializados em Belo Horizonte e no préprio sitio.

Fonte: Emater-MG

Amac=?

Cerca de 100 mulheres participaram, no dia 6 de margo de
2026, de um encontro especial em comemoragdao ao Dia das
Mulheres, realizado no auditério da Emater-MG. A iniciativa
foi organizada em parceria entre a Amaer e o Gremater.

O evento propds um momento de reflexdo e integracdo,
tendo como tema central a identidade da mulher e a
importancia do respeito em diferentes espacgos da vida social e
profissional. A programagdo contou com a exibigdo de diversos
curtas-metragens que abordaram o papel da mulher no mundo
do trabalho, estimulando o debate e a troca de experiéncias.

Participaram do encontro associadas, funcionarias da
Emater-MG e convidadas, entre elas cerca de 20 sécias da
Amaer. A associacdo também contribuiu diretamente para a
realizacao da atividade, atuando na organizagao e na logistica
do evento.

Além do contelido reflexivo, o encontro também
proporcionou um ambiente descontraido e de convivéncia.
Durante a programacao, foram servidos pipoca e refrigerante,
e ao final cada participante recebeu um bombom, encerrando
a atividade em clima de celebragdo.

A iniciativa reforcou a importancia de criar espacos de
didlogo e valorizacdao das mulheres, reconhecendo suas
trajetdrias, contribuicdes e desafios no ambiente de trabalho
e na sociedade.

Maria Fernanda acompanhada do pai e
do técnico da Emater-MG, Igor Gomes.

A qualidade dos produtos ja rendeu premiagdes
em concursos. No Sitio V6 Luzia, a tradicdo se alia ao
empreendedorismo: a familia também investe no turismo
rural, oferecendo experiéncias com café, quitandas e
vivéncias no campo, mediante agendamento.

A iniciativa surgiu em 2020 e ajudou a superar
dificuldades financeiras, além de impulsionar o turismo
na regido. Com apoio da Emater-MG, por meio do projeto
Ruralidade Viva, o empreendimento contribui para
fortalecer a agricultura familiar, gerar renda e valorizar as
belezas locais da Cordilheira do Espinhaco.




@ SAUDADE

OTHONIEL RIBEIRO JUNIOR:
LEGADO DE VALORES QUE ATRAVESSA GERAQGES

O engenheiro agrénomo Othoniel
Ribeiro Junior construiu uma trajetdria
marcada pelo compromisso com o
desenvolvimento rural, pela dedica¢ao
a familia e por valores que atravessam
geracOes. Falecido em 2022, aos 84
anos, ele deixou lembrancas profundas
entre aqueles que tiveram o privilégio
de conviver ao seu lado.

Formado em 1964 pela entao
ESAL, em Lavras, cidade onde também
conheceu a esposa, Maria Adélia,
Othoniel ingressou, em 1965, na Acar,
atual Emater-MG. Ao longo da carreira,
atuou em diferentes regides de Minas
Gerais, passando por municipios
como ltuiutaba, Sdo Sebastidao do
Paraiso, Campo Belo, Juiz de Fora,
Divindpolis, Belo Horizonte e, por fim,
Lavras, onde se aposentou. Iniciou
sua trajetéria com atuacao técnica,
especialmente na  bovinocultura,
e, com o tempo, assumiu funcgoes
administrativas, sempre com forte
senso de responsabilidade e lideranca.

“Era uma pessoa muito dedicada ao
trabalho. Eu até brincava que a Emater
era a outra”, relembra Maria Adélia.
“Mas também foi um excelente pai e
companheiro. Sinto falta da presenca
dele, da nossa rotina.”

O espirito de lideranca e a firmeza
de cardter também marcaram sua
relacio com colegas e amigos.
“Conheci o Othoniel em 1957,

Entre o trabalho e a paixdo
pela vida no campo

como rival no futebol entre escolas
de Lavras, e, anos depois, nos
tornamos colegas na ESAL, onde
nossa amizade se fortaleceu”, conta
0 amigo José Carlos Lima Dias. “Com
temperamento calmo e ponderado,
ele se tornou um exemplo para a
turma. Foi um extensionista nato, que
sempre prestou excelente trabalho de
assisténcia técnica ao produtor rural.”

A admiragao é compartilhada por
guem acompanhou sua trajetdria
profissionalmaisde perto.“Eleeramuito
amigo, sincero e firme nas colocac¢oes.
Tinha um poder de lideranca muito
forte”, destaca Sebastido Cardoso,
com quem construiu uma longa
amizade e também uma parceria em
atividade rural.

Junto da familia, o legado mais precioso de
Othoniel, e ao lado da esposa Maria Adélia

Dentro de casa, os ensinamentos
eram constantes. “Ele é wuma
referéncia de valores, seriedade,
compromisso e profissionalismo.
Sempre priorizou ajudar as pessoas”,
afirma o filho Sérgio Costa Ribeiro. O
cuidado com a familia se traduzia em
gestos concretos, como o incentivo a
educac¢ao dos netos e a preocupacao
com o futuro de cada um.

Para a filha Juliana, o exemplo
permanece vivo: “Aprendi com ele
a nao desistir de nada. Era muito
trabalhador, honesto e apaixonado
pelos netos.”

Entre 0 campo e a vida familiar,
Othoniel Ribeiro Junior deixa um legado
de integridade, dedica¢ao e humanidade
que segue inspirando geracoes.

HOSPEDAGEM SOCIAL DO SESC
ATENDE PACIENTES DO INTERIOR EM BH

Canto das Andorinhas é o novo nome da hospedagem social do Sesc
Venda Nova. O espago atende gratuitamente criangas e adolescentes
de até 18 anos, do interior, em tratamento médico em Belo Horizonte,
acompanhados por um responsdvel. O servico oferece hospedagem,
quatro refei¢Bes diarias, transporte para hospitais (conforme rota), além
de atendimento psicossocial e estrutura completa.

Para mais informacoes,
entre em contato pelo
(31) 3048-7463 | (31) 3048-7464.

@ N MEMORIAM

e Landry Sales - BH - 01/03/2026
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e Abelardes - Lavras - 28/02/2026

e Terezinha Montuori - 25/01/2026
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